
广东药学院辅导员工作评价表

辅导员姓名：           学院：               总分：

	评议内容
	等  级  得  分

	1
	对所带班级建设目标的规划
	明确 

(9.0-10分)
	较明确 

(8.0-8.9分)
	一般 

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	2
	开展学生政治理论、思想品德修养教育
	经常

(9.0-10分)
	较多

(8.0-8.9分)
	一般

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	3
	对学生教育管理要求
	严格

(9.0-10分)
	较严格

(8.0-8.9分)
	一般

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	4
	你在学习、生活等方面得到辅导员的指导和帮助
	较多

(9.0-10分)
	有几次

(8.0-8.9分)
	1、2次

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	5
	深入课堂、寝室
	经常

(9.0-10分)
	较多

(8.0-8.9分)
	一般

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	6
	工作能力
	强

(9.0-10分))
	较强

(8.0-8.9分)
	一般

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	7
	你对辅导员的信任程度
	信任

(9.0-10分)
	比较信任(8.0-8.9分)
	一般

(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	8
	辅导员在所带班级各项评比工作中
	公开、公正

(9.0-10分)
	公开、比较公正

(8.0-8.9分)
	比较公开、比较公正(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	9
	工作责任心和敬业精神
	强(9.0-10分)
	较强(8.0-8.9分)
	一般(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	

	10
	辅导员对你成长、成才产生的实际影响
	大(9.0-10分)
	较大(8.0-8.9分)
	一般(6.0-7.9分)

	
	
	
	
	


请给该辅导员的工作定性评价，在相应□涂黑：
□  优秀    □  称职  □  基本称职    □  不称职

